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МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО – ЛОВЕЧ 

 

ПЛАН  

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО – ЛОВЕЧ ЗА УЧЕБНАТА 2023/2024 ГОДИНА 

 

I. Приоритетни направления за учебната 2023/2024 година 

1. Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователната система 

2. Повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

3. Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално–

емоционални дефицити 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

5. Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, 

паралелка, клас, училище за всеки конкретен педагогически специалист. 

II. Други регионални приоритети в дейността на РУО 

1. Повишаване на резултатите на учениците от национално външно оценяване и държавни зрелостни 

изпити. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти. 
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2. Методическа подкрепа на директорите на образователните институции за стимулиране на иновациите и 

творчеството на учителите, за създаването на качествена образователна среда, за подобряване на средствата и 

ресурсите, за осигуряване и използване на цифровите технологии в образователния процес и в извънкласните 

дейности и за обучение в различни квалификационни форми за надграждане подготовката на учителите. 

 

III. Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети: 

№ Цели/мерки/дейности по: Срок за 

изпълнение 

Индикатори за изпълнение Отговорник Забележка 

Мерна 

единица 

(брой, %) 

Текуща 

стойнос

т 

Целева 

стойност 

1. Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователния процес 

1.1. Цел: Разширяване на обхвата на децата до 7 години в образование и грижи в ранна детска възраст (ОГРДВ). Ефективна социализация. 

 Мерки: Повишаване обхвата на децата в детските градини при осигурена среда за учене и гарантираща цялостното развитие на детето. 

 Дейности: 

1.1.1. Сътрудничество с общините за поддържане на 

единна система за ОГРДВ, която да обхваща 

целия контекст и всички деца до постъпването 

им в училище. 

м. ноември 

2023 година 

брой 

работни 

срещи 

0 1 началник на 

РУО – Ловеч; 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

1.1.2. Повишаване на обхвата на децата в 

задължителна предучилищна възраст.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

записани 

деца в 

задължител

на 

предучили

щна 

възраст 

нетен 

обхват 

на 

децата, 

записани 

в ПО: 

79,6 – 

учебна 

повишен 

брой на 

децата, 

записани в 

предучилищ

ното 

образование 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ; 

Станислава 

Николова – ст. 

експерт ИО; 

екипи за обхват 
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2021/202

2 г.; 85 – 

2022/202

3 г. 

1.1.3. Представяне на Национална рамка за качество 

(НРК) на образованието и грижите в ранна 

детска възраст на методическо съвещание с 

директорите на детските градини. 

м . 

септември – 

м. октомври 

2023 година 

брой 

съвещания 

1 1 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

1.2. Цел: Намаляване дела на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите от образователната система. 

Междуинституционално сътрудничество и създаване на условия за ефективно включване в образователния процес на всяко дете и ученик 

 Мерки: Постигане на устойчиви резултати по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната система на 

деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 

 Дейности: 

1.2.1. Осъществяване на съвместни действия на 

институциите по модел, създаден чрез 

Механизма по Постановление № 100 на МС от 

08.06.2018 г. за създаване и функциониране на 

Механизъм за съвместна работа на институциите 

по обхващане, включване и предотвратяване на 

отпадането от образователната система на деца и 

ученици в задължителна предучилищна и 

училищна възраст, с цел постигане на устойчиви 

резултати. 

учебна 

2023/2024 

година 

дял на 

децата, 

записани 

по етапи и 

степени на 

образовани

е 

повишен 

дял на 

обхванат

ите 

повишен 

дял на 

обхванатите 

РУО – Ловеч: 

Екипи за обхват 

 

1.2.2. Методическа подкрепа на екипите за обхват по 

Механизма за съвместна работа на институциите 

по обхващане и включване в образователната 

система, в т.ч. проследяване на всеки случай на 

дете/ученик при пътуване и миграция и/или в 

риск от отпадане, както и подобряване на 

междуинституционалния обмен на информация. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой екипи 

за обхват 

22 22 началник на 

РУО – Ловеч; 

председатели на 

екипите за 

обхват 

 

1.2.3. Организиране и провеждане на регионален 

форум за прилагане на подходящи форми за 

взаимодействие с родителите, насочени към 

м. декември, 

2023 г. 

брой 

форуми 

2 1 ст. експерти 

ОСО 
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осъзнаване и осъществяване на техните 

отговорности за образованието, възпитанието и 

развитието на децата и учениците, както и за 

сътрудничество с детската градина и училището. 

Споделяне на добри практики. 

1.2.4. Организиране на работни срещи по общини по 

Механизма за съвместна работа на институциите 

по обхващане, включване и предотвратяване на 

отпадането от образователната система на деца и 

ученици в задължителна предучилищна и 

училищна възраст, с цел постигане на устойчиви 

резултати. Споделяне на добри практики от 

община Троян и Тетевен. 

м. ноември – 

декември, 

2023 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 2 началник на 

РУО – Ловеч; 

председатели на 

екипите за 

обхват в 

съответните 

общини 

 

1.2.5. Участие на образователни институции от 

областта във форуми и дейности на МОН по 

етническа интеграция като средство за 

мотивация и ефективно включване в 

образователния процес – предоставяне на 

информация, мотивиране и методическа 

подпомагане за участие. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

участници 

12 съгласно 

одобрените 

за участие и 

информация 

от МОН 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

1.2.6. Участие в заседания на областен съвет за 

сътрудничество по етническите и интеграционни 

процеси – изготвяне на анализи, доклади, 

информация. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

заседания 

2 Съгласно 

постъпила 

информация 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 
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1.2.7. Координационни и организационни дейности по 

Национална програма „Заедно за всяко дете“, 

Модул 1 „Подпомагане на екипите за обхват“ – 

подкрепа и популяризиране на работата на 

членовете на екипите за обхват, свързана с 

обхващане и включване на децата и учениците в 

образователната система“. 

 

 

Модул 2. „Добри практики за взаимодействие с 

родителите на децата и учениците в 

задължителна предучилищна и училищна 

възраст“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой заявки 

от РУО 

 

 

 

 

 

 

 

брой 

участващи 

институции 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

1 
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Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО; 

Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО; 

Мария Тодорова 

– гл. 

счетоводител 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ; 

Стела Петкова– 

ст. експерт по 

ОСО 

 

1.2.8. Изпълнение на дейности по проект 

BG05M2OP001–5.001–0001 „Равен достъп до 

училищно образование в условията на кризи“ – 

ефективно приобщаване и социализация в 

предучилищното образование. 

м. септември 

– декември, 

2023 г. 

брой 

участващи 

институции 

21 

детски 

градини; 

7 

училища 

Съгласно 

заявилите 

участие 

 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

обучението в 

начален етап; 

Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО 

 

1.3. Цел: Обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната система на ученици, обучавани в училища на чужди 

държави. Прием и обучение на деца и ученици, търсещи или получили международна закрила ( включително от Украйна). 

 Мерки: Ефективно включване в образователния процес на ученици с признато образование по документи, издадени от училища на чужди 

държави. Осигурена подкрепа, съгласно утвърдена от началника на РУО – Ловеч и началника на РЗИ – Ловеч процедура за прием и обучение 

на деца и ученици от Украйна, търсещи или получили международна или временна закрила. 

 Дейност: 

1.3.1. Признаването на завършен период или клас за 

класовете от VІІ до XII включително, на 

завършен гимназиален етап от средната степен 

на образование, както и признаването на 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

издадени 

удостовере

ния 

46 Съгласно 

броя на 

подадените 

документи 

Експертна 

комисия по чл. 

107, ал. 1 и ал. 2 

от Наредба № 11 
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основно образование, на средно образование 

и/или на професионална квалификация. 

от 1 септември 

2016 г. 

1.3.2. Насочване на деца и ученици в предучилищна и 

училищна възраст, търсещи или получили 

международна или временна закрила за прием и 

обучение в държавните и в общинските детски 

градини и училища. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

насочени 

деца и 

ученици 

22 съгласно 

броя на 

подадените 

заявления 

Даниел Даков – 

старши експерт 

по ПО 

 

1.4. Цел: Подпомагане на децата и учениците от уязвими групи. 

 Мерки: Осъществени дейности от директора на училището, свързани с предоставените от държавния бюджет средства за работа с деца и 

ученици от уязвими групи. 

 Дейност: 

1.4.1. Извършване на текуща проверка на направените 

разходи в училището за работа с ученици от 

уязвими групи 

м. март – 

април, 2023 

г. 

брой 

извършени 

проверки 

1 3 Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО 

 

1.5. Цел: Включване в образователната система на ученици в задължителна училищна възраст на самостоятелна форма на обучение – по желание 

на ученика или родителя. 

 Мерки: Експертна оценка на внесени документи, на мотивите за избор на формата на организация или на обучение и на начина и условията, 

при които ще бъде осъществено. 

 Дейност: 

1.5.1. Изготвяне на експертни решения за обучение на 

ученици в задължителна училищна възраст в 

самостоятелна форма по реда на чл. 112, ал. 1, т. 

2 от ЗПУО и за обучение на деца в задължителна 

предучилищна възраст в самостоятелна 

организация по реда на чл. 67, ал. 2 от ЗПУО. 

съгласно 

сроковете, 

определени в 

чл. 21, ал. 4 

от ПУФРУО 

брой деца и 

ученици 

9 

ученици 

и 7 деца 

съгласно 

внесени 

доклади от 

директори 

на училища 

и детски 

градини 

Експертни 

комисии в РУО 

– Ловеч 

 

1.5.2. Осъществяване на контрол относно 

провеждането и организацията на 

самостоятелната форма на обучение за 

учениците по чл. 112, ал. 1, т. 2 от ЗПУО и 67, 

ал. 2 от ЗПУО. 

м. януари 

2024 г. – м. 

юни 2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

20 съгласно 

решенията 

на 

експертната 

Експертни 

комисии в РУО 

– Ловеч 
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комисия към 

РУО 

1.6. Цел: Гарантиране правото на достъп до образование и предотвратяване на отпадането от образователната система на ученици в 

задължителна училищна възраст чрез допускане на изключения от минималния и максималния брой на учениците в паралелките. 

 Мерки: Изготвяне на становища и вземане на решения от РУО и от финансиращия орган. 

 Дейност: 

1.6.1. Изготвяне на становища и заповеди за допускане 

на изключения от минималния брой на 

учениците в паралелките. 

м. септември 

2023 г. 

брой 

положител

ни 

становища 

и издадени 

заповеди 

35 съгласно 

постъпили 

мотивирани 

искания 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

1.6.2. Изготвяне на становища до МОН за завишаване 

броя на учениците в паралелките. 

м. септември 

2023 г. 

брой 

училища с 

положител

ни 

становища 

4 съгласно 

постъпили 

мотивирани 

искания 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

1.7. Цел: Предотвратяване отпадането на учениците след завършване на основно образование. 

 Мерки: Установяване на причините, поради които учениците не са кандидатствали или не са записани да продължат образованието си в VIII 

клас на места по държавен план–прием и прилагане на целенасочени мерки за недопускане отпадането им по време на прехода между VII и 

VIII клас. 

 Дейност: 

1.7.1. Проследяване обхвата на учениците, завършили 

VII клас. 

м. юли 2024 

г. – м. 

септември 

2024 г. 

% от 

завършили

те VII клас 

100% 100% началник на 

РУО – Ловеч; 

Станислава 

Николова – ст. 

експерт ИО 

 

1.8. Цел: Намаляване на броя на отсъствията на учениците по неуважителни причини и на отпадналите от образователната система. 

 Мерки: Анализ на причините и предприети мерки от училищата. Осъществяване на контрол на представените от директорите ежемесечни 

справки. 

 Дейност: 
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1.8.1. Изготвяне на ежемесечни справки за 

регистрираните отсъствия по неуважителни 

причини.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

месечни 

справки 

22 Съгласно 

доклади на 

директори 

на училища 

Стела Петкова– 

ст. експерт по 

ОСО; 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

1.8.2. Изготвяне на ежемесечни справки за отписаните 

ученици по реда на чл. 173, ал. 2, т. 2 от ЗПУО.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

месечни 

справки 

22 Съгласно 

доклади на 

директори 

на училища 

Стела Петкова– 

ст. експерт по 

ОСО 

 

1.8.3. Извършване на текуща проверка относно 

присъствието на децата и учениците в 

образователните институции и предприети 

мерки от страна на ръководството на 

образователната институция за тяхното трайно 

задържане. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

проверени 

училища и 

детски 

градини 

136 10 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

1.9. Цел: Ефективно включване в образователния процес на всеки ученик със специални образователни потребности. 

 Мерки: Осигуряване на подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности. 

 Дейност: 

1.9.1. Изпълнение на утвърдената процедура за 

осъществяване на ежемесечен контрол относно 

изпълнението на индивидуалните учебни 

планове на учениците със специални 

образователни потребности. 

м. октомври 

2023 г. – м. 

юни 2024 

година 

брой 

ежемесечн

и проверки, 

осъществен

и по 

документи 

предоставе

ни от 

директори 

на училища 

9 9 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

 

1.10. Цел: Създаване на условия за равен достъп до предучилищното и училищното образование чрез определяне на защитени и средищни детски 

градини и училища. 

 Мерки: Изготвяне на становища от РУО за включване в Списъка на средищните детски градини и училища и Списъка на защитените детски 

градини и защитените училища. 
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 Дейност: 

1.10.1. Изготвяне на мотивирано становище за всяка 

детска градина (част от детска градина) и 

училище, по предложенията на кметовете на 

общините след решение на съответния 

общински съвет, за включване в Списъка на 

средищните детски градини и училища за 

учебната 2024/2025 г. на базата на приетите 

критерии в Постановление № 128 на МС от 

/29.06.2017 г. за определяне на критерии за 

включване в Списъка на средищните детски 

градини и училища. 

м. август – 

септември 

2024 г. 

брой 

проверени 

ДГ и 

училища 

65 Съгласно 

постъпили 

предложени

я от 

кметовете 

на общините 

Комисия от 

РУО – Ловеч 

 

1.10.2. Изготвяне на мотивирано становище за всяка 

детска градина (част от детска градина) и 

училище, по предложенията на кметовете на 

общините след решение на съответния 

общински съвет, за включване в Списъка със 

защитените детски градини и защитените 

училища за учебната 2024/2025 г. на базата на 

приетите критерии в Постановление № 121 на 

МС от 23.06.2017 г. за приемане на критерии за 

определяне на защитените детски градини и 

защитените училища и на условия и ред за 

тяхното допълнително финансиране. 

м. август – 

септември 

2024 г. 

Брой 

проверени 

ДГ и 

училища 

33 Съгласно 

постъпили 

предложени

я от 

кметовете 

на общините 

Комисия от 

РУО – Ловеч 

 

1.11. Цел: Осигуряване на оптимално организиране и координиране на всички заинтересовани страни по отношение на информационните, 

организационните, административните и комуникационните дейности в процеса на планиране, утвърждаване и реализиране на държавния 

план–прием. 

 Мерки: Ориентиране и насочване на учениците към специалности от професии и профили, които позволяват ефективно реализиране на пазара 

на труда. 

 Дейност: 

1.11.1. Провеждане на работни срещи с кметове на 

общини, представители на бизнеса и директори 

на училища, осъществяващи държавен план–

м. ноември 

2023 г. – м. 

брой 

работни 

срещи 

8 8 началник на 

РУО – Ловеч; 
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прием в VIII клас. Информиране на 

заинтересованите страни за прогнозните целеви 

стойности на местата в STEM профили и STEM 

професии; списъци със STEM професии и 

профили и правилата за планиране и 

реализиране на ДПП в неспециализираните 

училища. 

м. януари 

2024 г. 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.11.2. Съгласуване на предложението за държавен 

план–прием за учебната 2024/2025 година с 

Комисията по заетостта към областния съвет за 

регионално развитие. 

м. февруари 

2024 г. 

съгласуван 

държавен 

план–

прием 

съгласно 

постъпи

ли 

предлож

ения 

съгласно 

постъпили 

предложени

я 

началник на 

РУО – Ловеч; 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.11.3. Организиране и провеждане на „Панорама на 

средното образование”. 

м. април – 

май 2024 г. 

брой 

училища 

21 21 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.11.4. Методическа подкрепа при организирането на 

„Дни на отворени врати“ в училищата 

осъществяващи държавен план–прием в VIII 

клас. 

м. април – 

май 2024 г. 

брой 

училища 

21 21 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.11.5. Европейска седмица на професионалните 

умения. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

инициативи 

0 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.11.6. Методическо подпомагане на директорите при 

провеждане на родителски срещи с родителите 

на учениците в VII клас за възможностите за 

обучение в VIII клас. 

м. април – 

май 2024 г. 

% 

подпомогн

ати 

директори 

100% 100% Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

1.12. Цел: Ефективност на училищните политики, свързани с обхвата и предотвратяване на отпадане на учениците от училище, повишаване на 

резултатите от образователния процес и участието на родителите в училищния живот. 

 Мерки: Анализиране степента на ефективност относно прилаганите училищни политики, свързани с обхвата и предотвратяване на отпадане 

на учениците от училище, повишаване на резултатите от образователния процес и участието на родителите в училищния живот. 

 Дейност: 
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1.12.1. Извършване на тематична проверка относно 

разработените училищни политики, свързани с 

обхвата и предотвратяване на отпадане на 

учениците от училище, повишаване на 

резултатите от образователния процес и 

участието на родителите в училищния живот. 

м. ноември 

2023 г. – м. 

януари 2024 

г. 

брой 

проверени 

училища 

18 6 Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО; 

Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

1.13. Цел: Повишаване на обхвата и равен достъп до образование чрез осигуряване на безплатен транспорт на децата и учениците в задължителна 

предучилищна и училищна възраст. 

 Мерки: Осигурен достъп до образователните институции 

 Дейност: 

1.13.1. Текуща проверка върху изпълнението на 

маршрутните разписания, във връзка с 

осигуряването на безплатен транспорт на децата 

и учениците. 

м. април – 

май, 2023 г. 

брой 

училища 

3 3 Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО 

 

2. Повишаване знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

2.1. Цел: Анализиране на резултатите, идентифициране на областите, които се нуждаят от подобрение, както и планиране на необходимата 

подкрепа, която да доведе до повишаване на резултатите на учениците; насоки за дейността през предстоящата учебна година 

 Мерки: Разработване на училищни и регионални политики за повишаване на резултатите от НВО и ДЗИ по предмети. 

 Дейност: 

2.1.1. Провеждане на годишно съвещание с 

директорите на училищата. Анализ на 

резултатите от НВО и ДЗИ/ЗДИППК за учебната 

2022/2023 година. Насоки за изпълнение на 

приоритетните цели в системата на училищното 

образование за учебната 2023/2024 година. 

м. 

септември, 

2023 г. 

брой 

съвещания 

7 1 началник на 

РУО – Ловеч; 

старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.1.2. Провеждане на годишно съвещание с 

директорите на детските градини. Образование и 

грижи в ранна детска възраст и даване на насоки 

за дейността през предстоящата учебна година 

м. 

септември, 

2023 г. 

брой 

съвещания 

7 1 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 
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2.1.3. Организиране и провеждане на методически 

съвещания с педагогическите специалисти по 

предмети и запознаване с анализа на резултатите 

от НВО и ДЗИ за учебната 2022/2023 година. 

Насоки за дейността през учебната 2023/2024 г. 

м. 

септември, 

2023 г. 

брой 

методическ

и 

съвещания 

45 11 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.2. Цели: Установяване съответствието на отразената в списък–образеца информация за образователната институция и организацията на 

образователния процес за учебната 2023/2024 година с нормативната уредба. 

 Мерки: Подобряване дейността на образователните институции чрез подпомагане от РУО за спазване на изискванията на нормативната 

уредба 

 Дейност: 

2.2.1. Подпомагане на образователните институции в 

областта за съответствието на отразената в 

списък–образеца информация за 

образователната институция и организацията на 

образователния процес за учебната 2023/2024 

година с нормативната уредба. 

м. септември 

– октомври, 

2023 г. 

брой 

институции 

22 31 детски 

градини; 

54 училища 

старши експерти 

от отдел ОМДК; 

отдел АПФСИО 

 

2.3. Цел: Установяване степента на готовност на децата за училище 

 Мерки: Изготвяне на анализ, силни и слаби страни и прилагане на единен инструментариум за диагностика на училищната готовност 

 Дейност: 

2.3.1 Тематична проверка: Диагностика на 

училищната готовност 

м. март – 

април 2024 г. 

брой 

детски 

градини 

0 3 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

2.4. Цел: Създаване на условия за повишаване на познавателния интерес и мотивацията на учениците за учене. Установяване ефективността на 

предвидените училищни политики за преодоляване на дефицитите в обучението по български език и литература и по математика в училища 

с ниски резултати от НВО в IV, VII и X клас и ДЗИ. Оказване на методическа подкрепа за повишаване на резултатите. Обсъждане на 

причинно–следствените връзки между състоянието на наблюдаваните процеси и индикаторите за резултати. 

 Мерки: Мониторинг на образователните резултати и предприемане на мерки за повишаване на резултатите. 

 Дейност: 
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2.4.1. Мониторинг на училищните политики за 

повишаване резултатите на учениците от НВО в 

IV, VII и X клас. 

м. ноември 

2023 г. – м. 

март 2024 г. 

брой 

училища 

25 5 Светла Христова 

– старши 

експерт ОНЕ; 

Соня Недкова – 

ст. експерт БЕЛ; 

Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

2.4.2. Мониторинг за установяване на степента на 

функционалната грамотност в училища с трайно 

ниски резултати от ДЗИ по български език и 

литература и проследяване на образователните 

резултати. 

м. ноември 

2023 г. – м. 

март 2024 г. 

брой 

училища 

0 5 Соня Недкова – 

ст. експерт БЕЛ 

 

2.4.3. Мониторинг на образователните резултати в 

училища с трайно ниски постижения от 

ЗДИППК. 

м. ноември –

декември, 

2023 г. 

брой 

училища 

0 3 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

2.4.4. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по проект „Равен 

достъп до училищно образование в условията на 

кризи“. 

м. септември 

– ноември 

2023 г. 

брой 

училища, 

включени в 

дейностите 

53 53 Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ; 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

2.5. Цели: Установяване постигането на компетентностите като очаквани резултати от учебните програми. 

 Мерки: Ефективно прилагане на учебните програми и постигане целите на обучението. 

 Дейност: 

2.5.1. Тематична проверка: Организация на 

образователния процес и проследяване на 

резултатите в профилираната подготовка по 

математика. 

м. януари – 

февруари 

2024 г. 

брой 

училища 

0 2 Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

2.5.2. Тематична проверка: Организация на 

образователния процес и проследяване на 

резултатите в профилираната подготовка по 

история и цивилизации и философия. 

м. ноември 

2023 г. – м. 

януари 2024 

г. 

брой 

училища 

0 3 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 
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2.5.3. Тематична проверка: Организация на 

обучението – профилирана подготовка по 

английски език и проследяване на резултатите 

на учениците в XI клас. 

м. октомври 

– декември 

2023 г. 

брой 

училища 

0 3 Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

2.5.4. Тематична проверка: Прилагане на учебните 

програми по английски език в училища с 

интензивно изучаване на чужд език. 

м. февруари 

– март 2024 

г. 

брой 

училища 

0 3 Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

2.5.5. Тематична проверка: Прилагане на учебните 

програми по география и икономика в V и VI 

клас. 

м. февруари 

– март 2024 

г. 

брой 

училища 

0 3 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 

 

2.5.6. Тематична проверка Организация на дейностите 

и прилагане на учебните програми по предмети 

от разширената професионална подготовка. 

м. февруари 

– март 2024 

г. 

брой 

училища 

12 3 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

 

2.5.7. Методическа подкрепа на учителите по 

български език и литература при използване на 

методи, форми и средства за обучение и 

оценяване. 

м. ноември – 

декември 

2023 г. 

брой 

методическ

и подкрепи 

3 2 Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ 

 

2.5.8. Организиране и провеждане на методическа 

подкрепа с учителите, преподаващи математика, 

за прилагане на иновативни методи за 

стимулиране на интереса на учениците и 

подобряване на резултатите на НВО. 

м. ноември – 

декември 

2023 г. 

брой 

подкрепи 

3 2 Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

2.6. Цел: Спазване на изискванията за организиране и провеждане на НВО и ДЗИ/ЗДИППК. 

 Мерки: Осигуряване на условия за организиране и провеждане на НВО и ДЗИ/ЗДИППК. 

 Дейност: 

2.6.1. Организиране и провеждане на работни срещи с 

директорите на училищата във връзка с 

организацията на НВО в IV, VII и X клас и 

ДЗИ/ЗДИППК през учебната 2023/2024 година. 

м. март – 

април 

2024 г. 

брой 

съвещания 

4 3 РУО – Ловеч: 

началник; 

председатели на 

регионалните 

комисиите 
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2.6.2. Текуща проверка за спазване на изискванията за 

организиране и провеждане на ДЗИ. 

м. май 

2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

19 8 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.6.3. Текуща проверка за спазване на изискванията за 

организиране и провеждане на НВО – IV клас. 

м. май 

2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

83 8 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.6.4. Текуща проверка за спазване на изискванията за 

организиране и провеждане на НВО – VII клас. 

м. юни 2024 

г. 

брой 

проверени 

училища 

107 8 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.6.5. Текуща проверка за спазване на изискванията за 

организиране и провеждане на НВО – X клас. 

м. юни 2024 

г. 

брой 

проверени 

училища 

24 8 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

2.6.6. Текуща проверка за спазване на изискванията за 

организиране и провеждане на задължителните 

държавни изпити за придобиване на 

професионална квалификация по теория и 

практика на професията. 

м. май – м. 

юни 

2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

6 3 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

 

2.7. Цел: Подкрепа за участие в изяви, конкурси, олимпиади и състезания на местно, регионално, национално и международно ниво в областта на 

науките, технологиите, изкуствата и спорта. 

 Мерки: Осигуряване участието на учениците в олимпиади и състезания и конкурси; дейности по Националния спортен календар, Националния 

календар за извънучилищни дейности и Правилата за провеждане на ученическите игри. 

 Дейности: 

2.7.1. Осигуряване на обучение на талантливи ученици 

за участие в ученическите олимпиади, Модул 2 

от Национална програма „Ученически 

олимпиади и състезания“. 

учебната 

2023/2024 г. 

брой 

училища 

31 5 Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ, 

Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

2.7.2. Координиране и подпомагане провеждането на 

общинските, областните кръгове на олимпиади и 

състезания, съгласно заповед на министъра на 

образованието и науката за правилата за 

учебната 

2023/2024 г. 

брой 

участвали 

училища в 

общински и 

областни 

съгласно 

броя на 

участвал

ите 

съгласно 

брой на 

участниците 

старши експерти 

от отдел ОМДК 
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организирането и провеждането им и 

утвърдените регламенти. 

кръгове и 

национални 

състезания 

2.7.3. Осъществяване на координация на дейностите от 

НСК, НК за извънучилищни дейности и 

Правилата за провеждане на ученическите игри. 

съгласно 

спортен 

календар 

брой 

участия на 

ученици 

1867 1900 Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

2.7.4. Координиране на дейностите при организиране 

и провеждане на училищни, междуучилищни, 

регионални и национални състезания по 

професии. 

учебната 

2023/2024 г. 

н/п н/п н/п Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

 

2.7.5. Организиране и провеждане на V областно 

състезание по професии от професионално 

направление „Хотелиерство, ресторантьорство и 

кетъринг”. 

м. март 2024 

г. 

брой 

състезания 

4 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

 

2.7.6. Дейности по изпълнение на ПМС № 

46/19.03.2020 г. относно условията и реда за 

предоставяне и разходване на предвидените в 

централния бюджет средства за подпомагане на 

физическото възпитание и спорта в детските 

градини и в училищата. 

м. февруари 

– м. март 

2024 г. 

брой 

участващи 

ДГ и 

училища 

86 86 Комисия – от 

РУО – Ловеч 

 

2.8. Цел: Установяване спазване на изискванията, посочени в национални програми за развитие на образованието. 

 Мерки: Осигуряване на целенасочена подкрепа за прилагане на творчески и иновативни решения за работа на работещите учители, които 

търсят и постигат промяна за активно взаимодействие с участниците в образователния процес. Създаване на условия за непрекъснат 

образователен процес на децата и учениците в детските градини (ДГ), в училищата и в центровете за специална образователна подкрепа 

(ЦСОП) при отсъствие на педагогически специалист и на условия за провеждане на обучение от разстояние в електронна среда (ОРЕС). 

 Дейност: 

2.8.1. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „Хубаво е в детската градина“.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой ДГ 2 3 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ; 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 
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2.8.2. Дейности на регионално равнище по национална 

програма „Без свободен час” 

Модул 1 „Без свободен час в училище”; 

Модул 2 „Без свободен час в детската градина”; 

 

 

 

 

Модул 3. „Подкрепа на обучението от 

разстояние в електронна среда“ 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

институции 

 

 

12 

училища 

3 ДГ 

 

7 

училища 

 

 

според броя 

на 

кандидатств

ащите 

 

 

според броя 

на 

кандидатств

ащите 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ; 

Мария Тодорова 

– гл. 

счетоводител; 

 

 

Румен Бахов – 

началник отдел 

АПФСИО 

Мария Тодорова 

– гл. 

счетоводител 

 

2.9. Цел: Разширяване обхвата на дуалната система на обучение. Предлагане на модерно и качествено професионално образование и обучение, 

отговарящо на бързо променящите се нужди на пазара на труда. 

 Мерки: Реализиране и подпомагане на дейностите в образователните институции, участващи в национални проекти през учебната 2023/2024 

година 

 Дейност: 

2.9.1. Координиране, методическа подкрепа и 

мониторинг на дейностите по проект „Подкрепа 

за дуалната система на обучение“, финансиран 

по ОП НОИР. 

съгласно 

сроковете и 

дейностите 

на проекта 

брой 

училища 

 

9 9 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

2.9.2. Дейности по приключване на проект 

BG05M2ОP001–2.015–0001 „Ученически 

практики – 2“. 

съгласно 

сроковете и 

дейностите 

на проекта 

брой 

училища 

 

13 13 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

2.9.3. Методическа подкрепа при изпълнение на 

дейностите по проект „Модернизиране на 

професионалното образование и обучение“. 

съгласно 

сроковете и 

дейностите 

на проекта 

брой 

училища 

 

0 съгласно 

списъка на 

одобрените 

училища 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 
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2.10. Цел: Създаване на условия за надграждане на знанията и уменията на учениците, както и възможности за социализация и общуване на 

учениците и педагогическите специалисти извън училищната и семейната среда с цел получаване на трайно интегрирано знание и меки умения, 

които подобряват личностното развитие. 

 Мерки: Проверка на документите на държавните, общинските, частните и духовните училища в електронната платформа ischools.mon.bg. 

Оценка и класиране на проектните предложения. Обобщаване на информация (по образец на МОН) за изпълнение на дейностите по модулите 

по програмата. 

 Дейност: 

2.10.1. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „България – образователни маршрути“, 

чрез: преглед на документи в съответната 

електронната платформа; извършване на анкети, 

срещи, разговори с ученици, учители, 

ръководствата на училищата, родители, вкл. и 

онлайн. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

училища 

0 съгласно 

одобрените 

от МОН 

проектни 

предложени

я 

Стоянка Цанова 

– ст. експерт 

ОНГОР; 

Стилияна 

Калинова – ст. 

юрисконсулт; 

Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

3. Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално–емоционални дефицити 

3.1. Цел: Подкрепа за пълноценно участие в образователния процес на деца и ученици със специални образователни потребности. 

 Мерки: Функционално оценяване на образователните потребности на децата учениците със специални образователни потребности и 

хронични заболявания. Ефективно включване в образователния процес на всяко дете и ученик със специални образователни потребности. 

 Дейност: 

3.1.1. Разширяване на общата и допълнителната 

подкрепа за децата в детските градини и групите 

за предучилищно образование в училище. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой ДГ и 

училища 

41 съгласно 

необходимо

стта 

Даниел Даков –

ст. експерт по 

ПО 

 

3.1.2. Осигуряване на подкрепа за личностно развитие 

на деца и ученици със специални образователни 

потребности за пълноценно участие в 

образователния процес. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

подкрепени 

деца и 

ученици 

със СОП 

336 съгласно 

решения на 

РЕПЛР 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

Регионален 

център за 

подкрепа на 

процеса на 
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приобщаващото 

образование 

3.2. Цел: Установяване на ефективното включване в образователния процес на всички деца/ученици със специални образователни потребности. 

 Мерки: Осигуряване на подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности. 

 Дейност: 

3.2.1. Тематична проверка: Спазване на условия и ред 

за осигуряване на допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на учениците.  

м. януари – 

април 2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

3 3 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.2.2. Тематична проверка: Проверка на дейността на 

екипите за подкрепа за личностно развитие към 

училищата и детските градини. 

м. януари – 

април 2024 г. 

брой 

проверени 

училища и 

детски 

градини 

3 3 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.2.3. Текуща проверка: Проверка на организацията и 

предоставянето на обща подкрепа за личностно 

развитие за целите на превенцията на 

обучителните затруднения на децата и 

учениците. 

м. декември 

2023 г. – м. 

януари 2024 

г. 

брой 

проверени 

училища и 

детски 

градини 

0 2 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.2.4. Текуща проверка: Спазване на условията и реда 

за обучението на ученици със специални 

образователни потребности в ЦСОП „Васил 

Левски” – гр. Ловеч. 

м. ноември 

2023 г. 

брой 

извършени 

проверки в 

ЦСОП 

2 1 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.3 Цел: Осигуряване на по–високо качество и достъп до образование на деца и ученици със специални образователни потребности, с хронични 

заболявания, в риск и с изявени дарби в детски градини и училища. 

 Мерки: Обогатяване на специализираната подкрепяща образователна среда – оборудване и обзавеждане за допълнителна подкрепа, за 

създаване или обновяване на специализирани кабинети и помещения в зависимост от конкретните потребности на децата и учениците. 

Насърчаване и разгръщане на потенциала за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности, с хронични 

заболявания, в риск и с изявени дарби чрез дейности за допълнителна подкрепа. Провеждане на обучения на екипи за подкрепа за личностно 

развитие, както и обучения за учители и непедагогически персонал. 

 Дейност: 

3.3.1. Координиране и методическа подкрепа на 

екипите на училищата и детските градини, 

включени по проект BG05M2ОP001–3.018–0001 

м. септември 

– декември 

2023 г. 

брой 

училища и 

9 9 Мария Тодорова 

– гл. 

счетоводител 
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„Подкрепа за приобщаващо образование“ по ОП 

НОИР. Осъществяване на мониторинг на 

техническото и финансово изпълнение на 

проекта и изготвяне на отчети съгласно 

сроковете. 

детски 

градини 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

3.4. Цел: Създаване на условия за увеличаване обхвата на учениците в занимания по интереси. 

 Мерки: Осигуряване на дейности по интереси за развитие на потенциала на всеки ученик. 

 Дейност: 

3.4.1. Подпомагане на училищата за сформиране на 

групи за занимания по интереси. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

сформиран

и групи 

230 съгласно 

сформирани

те групи 

Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

3.5. Цел: Справяне с насилието и тормоза в институциите в системата на предучилищното и училищното образование. 

 Мерки: Методическа подкрепа на директорите на училищата по отношение на превенцията на насилието, отговорности и процедури за 

действие при възникнали ситуации на насилие и тормоз. Текущ контрол относно прилагането на Механизма за противодействие на тормоза 

и насилието в училище. 

 Дейност: 

3.5.1. Работна среща с директорите на училищата за 

споделяне на добри практики за превенция на 

насилието. 

март 2024 брой 

представени 

практики 

0 8 Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

3.5.2. Текуща проверка относно прилагането на 

Механизма за противодействие на тормоза и 

насилието в училище. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

проверени 

училища 

22 3 Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

3.6. Цел: Осигуряване на условия за личностно развитие на учениците чрез екипно взаимодействие при участието и изявата им в колективни 

спортове и изкуства, насочени към стимулиране на техните интереси, способности и компетентности. 

 Мерки: Участие на учениците в групи/отбори за колективни спортове и изкуства и за изяви в областта на танцовото, музикалното, 

театралното, филмовото и изобразителното изкуство, както и в областта на спорта. 

 Дейност: 

3.6.1. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „Заедно в изкуствата и в спорта“. 

 

Модул 1 „Изкуства“. 

 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

училища 
 

 

25 

18 

съгласно 

одобрените 

училища от 

МОН 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО; 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО; 
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Модул 2 „Спорт“ 

 

Наталия 

Симеонова – ст. 

експерт по АИ 

3.7. Цел: Осигуряване на условия за развитие на интересите, способностите и компетентностите на децата и учениците чрез средствата и 

формите на различните изкуства, науки, технологиите и спорта. Създаване на условия за развитие и ангажиране на училищната общност с 

цел създаване на сигурна среда и превенция на насилието чрез подкрепа и утвърждаване на училищна култура, основана на взаимно уважение, 

равно достойнство, справедливост и насърчаване на информирано и компетентно участие на всички членове на училищната общност. 

 Мерки: Изграждане на съвременни кабинети за работа на децата и учениците в различни направления – науки, технологии, изкуства, спорт 

и специализирани кабинети за рехабилитация на ученици със сензорни увреждания. Провеждане на вътрешно – училищни обучения за 

надграждане на уменията на педагогическите специалисти за справяне с агресията, изграждане на позитивен климат. 

 Дейност: 

3.7.1. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „Подкрепа за личностно развитие на 

децата и учениците“. 

Модул 1„Подкрепа на децата и учениците за 

работата в ЦПЛР по чл. 49, ал. 1, т. 1 и ал. 4 от 

ЗПУО – центрове за развитие на интересите, 

способностите, компетентностите и изявата в 

областта на науките, технологиите, изкуствата и 

спорта и астрономически обсерватории и 

планетариуми, в НДД – специализирано 

обслужващо звено по чл. 50, ал. 1, т. 2 от ЗПУО, 

и в специалните училища за обучение и 

подкрепа на ученици със сензорни увреждания – 

увреден слух или нарушено зрение, по чл. 44, ал. 

1, т. 1 от ЗПУО“. 

Модул 2. „Училище без агресия за сигурна 

училищна среда“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой ЦПЛР  

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

1 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.8. Цел: Осигуряване на условия за равен достъп до предучилищно и училищно образование и повишаване качеството на образователния процес, 

както и компетентностите и уменията на децата и учениците. 

 Мерки: Създаване и/или обновяване на учебни кабинети/класни стаи и стаи за занимания по интереси, в които учениците се обучават за 

придобиване на ключови компетентности в областта на хуманитарните науки, изкуствата и спорта. Създаване и/или обновяване на кът за 
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четене/училищни библиотеки, организиране и провеждане на инициативи за насърчаване на мисленето, въображението и творчеството като 

част от учебния процес. 

 Дейности: 

3.8.1. Координиране изпълнението на дейностите по 

Модул 1 „Съвременна среда за качествено 

обучение по хуманитарни науки, изкуства и 

спорт“ на Национална програма „Осигуряване 

на съвременна, сигурна и достъпна 

образователна среда“. 

учебната 

2023/2024 

година 

 

брой 

образовате

лни 

институции 

0 съгласно 

одобрените 

от МОН 

проектни 

предложени

я 

Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

3.9. Цел: Създаване на оптимални и привлекателни учебно–възпитателни условия и достъпна архитектурна среда. 

 Мерки: Изграждане на рампи, санитарни възли, ремонт на прилежаща инфраструктура, изпълнение на асансьор, монтаж на платформени 

съоръжения, маркиране на маршрути и обозначаване на помещения. 

 Дейност: 

3.9.1. Координиране изпълнението на дейностите по 

Модул 3 “Създаване на достъпна архитектурна 

среда” на Национална програма „Осигуряване на 

съвременна, сигурна и достъпна образователна 

среда“. 

учебната 

2023/2024 

година 

 

брой 

образовате

лни 

институции 

1 съгласно 

одобрените 

от МОН 

проектни 

предложени

я 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО 

 

3.10. Цел: Подпомагане на цялостната организация по охрана в сградите с учебен процес с цел гарантиране на живота, здравето и сигурността 

на учениците, учителите и персонала в училищните сгради и прилежащите им части и терени. 

 Мерки: Изграждане на сигнално–известителна система, система осигуряваща наблюдение и запис чрез изнесено видеонаблюдение в 

специализиран център. 

 Дейност: 
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3.10.1 Координиране изпълнението на дейностите по 

Модул 4 “Сигурност в училище” на Национална 

програма „Осигуряване на съвременна, сигурна 

и достъпна образователна среда“. 

учебната 

2023/2024 

година 

 

брой 

образовате

лни 

институции 

3 съгласно 

одобрените 

от МОН 

проектни 

предложени

я 

Станислава 

Николова – ст. 

експерт по 

информационно 

осигуряване 

Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО 

 

3.11. Цел: Насърчаване и разгръщане на потенциала за личностно развитие на учениците за трайното им приобщаване в училищното образование 

и подобряване на образователните им резултати. 

 Мерки: Повишаване квалификацията на педагогическите специалисти, вкл. нови в системата учители за осъществяване на обща и 

допълнителна подкрепа за личностно развитие, както и обучения на педагогическия персонал. Допълнителна подкрепа за личностно развитие 

на ученици със специални образователни потребности, в риск, с хронични заболявания и изявени дарби за трайно приобщаване в училищното 

образование. 

 Дейност: 

3.11.1. Координиране, методическа подкрепа и 

мониторинг по изпълнение на дейностите по 

проект BG05SFPR001–1.001–0001 „Успех за 

теб“ по Програма за образование.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

училища 

0 30 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

3.12. Цел: Подкрепа на деца и ученици със специални образователни потребности. 

 Мерки: Оказване на подкрепа за развитие на потенциала и стимулиране на творческите изяви на всяко дете и ученик със специални 

образователни потребности. 

 Дейност: 

3.12.1. Насърчаване участието на деца и ученици със 

специални образователни потребности в изяви 

(мероприятия, конкурси, спортни състезания и 

др.). 

учебна 

2023/2024 

година 

% 

участвали 

ученици 

със СОП 

30% според 

заявено 

участие 

Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

3.13 Цел: Участие в управлението на образованието чрез реализиране на ученически политики на областно ниво, сътрудничество и обмяна на 

добри практики между учениците, защита на правата и интересите на учениците, организиране на извънучилищни дейности с 

общественозначим характер, обучения, тренинги. 

 Мерки: Подкрепа на ученическото самоуправление 
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 Дейност: 

3.13.1. Подпомагане на дейностите на Обществения 

консултативен съвет за училищни политики към 

Областния управител на област Ловеч 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

реализиран

и 

инициативи 

5 н/п началник на 

РУО – Ловеч 

 

3.14. Цел: Извеждане ползите от развитието на социално– емоционалните умения в учениците и обобщаването им през различните предмети. 

 Мерки: Осигуряване развитието на специфичните социално–емоционални умения, чрез проследяване на напредъка на учениците. 

 Дейност: 

3.14.1. Методическо подпомагане на учителите по 

време на проверките за усвояване на социално– 

емоционалните умения за повишаване на 

успеваемостта 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

подпомогн

ати 

учители 

12 25 старши експерти 

по предмети от 

отдел ОМДК 

 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

4.1. Цел: Повишаване на резултатите на учениците в начален етап чрез дигитализация на образователния процес 

 Мерки: Осигуряване на учениците и учителите достъп до богат набор от дигитално образователно съдържание. 

 Дейности: 

4.1.1. Работна среща за популяризиране на добри 

практики за използване на електронни 

платформи за обучение и електронно 

съдържание в обучението по предмети в начален 

етап. Споделяне, интегриране и използване на 

вече съществуващи и доказали ефективността си 

безплатни дигитални образователни ресурси за 

ученици и учители. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

работни 

срещи 

2 1 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

4.2. Цел: Насърчаване на използването на дигитални ресурси в обучението по чужд език 

 Мерки: Осигуряване на учениците и на учителите достъп до разнообразни дигитални ресурси в часовете по чуждоезиково обучение 

 Дейност: 

4.2.1. Организиране и провеждане на обучение на 

учители за използване на дигитални 

образователни ресурси. 

м. декември 

2023 г. 

брой 

участници 

0 30 Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

4.3. Цел: Повишаване на образователните резултати на учениците, придобиване на система от компетентности, трайни, цялостни знания, 

ключови умения и нагласи, ориентирани към практиката. 
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 Мерки: Подпомагане и мотивиране на учителите и училищата да създават и прилагат подходящи иновативни методи на преподаване, както 

и да разработват крайни продукти и инструментариум за тях. 

 Дейности: 

4.3.1. Методическа подкрепа на директорите на 

училища при кандидатстване за включване в 

списъка на иновативните училища. Изготвяне на 

становища за съответствие на иновативните 

проекти със ЗПУО и ДОС. 

м. януари – 

април 2024 

година 

брой 

училища, 

кандидатст

вали за 

включване 

в списъка 

на 

иновативни

те училища 

15 съгласно 

попълнени 

формуляри 

за 

включване 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО 

 

4.3.2. Проследяване на изпълнението на иновативните 

проекти и установяване степента на ефективност 

на иновативната дейност в иновативните 

училища. Оказване на методическа подкрепа на 

директорите на иновативните училища и на 

педагогическите специалисти при реализиране 

на иновативните проекти.  

м. януари – 

юни 2024 г. 

брой 

извършени 

мониторин

ги 

36 10 старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

4.3.3. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „Иновации в действие“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

училища, 

включени в 

дейностите 

46 съгласно 

одобрените 

училища от 

МОН 

Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО; 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО; 

Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ; 

Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 
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4.3.4. Мониторинг на дейностите по национална 

програма „Иновации в действие“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

проверени 

училища 

9 съгласно 

броя на 

иновативнит

е училища, 

включени в 

НП по 

Модул 1 

старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

4.3.5. Провеждане на Регионален форум за 

представяне от иновативните училища на 

модели за поведение и инструменти за тренинги 

за поведение и действие на учениците и 

педагогическите специалисти при съпътстващи 

кризите „остри” събития. 

м. май 

2024 г. 

брой 

участващи 

училища 

0 55 Минко Христов 

– ст. експерт по 

ОСО; 

Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ 

 

4.4. Цел: Подобряване качеството и възможностите за електронно обучение в системата на предучилищното и училищното образование, достъп 

до съвременни информационни и комуникационни технологии, внедряване на образователни иновации и създаване на условия за устойчивото 

им развитие. 

 Мерки: Осигуряване на съвременна образователна среда, която да гарантира единен подход при прилагането на ключови компетентности в 

сферата на формалното образование, неформалното обучение 

 Дейност: 

4.4.1. Координиране, методическа подкрепа и контрол 

по изпълнение на дейностите по национална 

програма „Информационни и комуникационни 

технологии (ИКТ) в системата на 

предучилищното и училищното образование“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

образовате

лни 

институции 

72 съгласно 

списъка на 

одобрените 

от МОН 

Алина Русева – ст. 

експерт по 

математика; 

Наталия 

Симеонова – ст. 

експерт по анализ 

на информацията 

 

4.5. Цел: Използване на дигитални ресурси в обучението по БДП 

 Мерки: Осигуряване на дигитални ресурси в обучението по БДП 

 Дейност: 

4.5.1. Текуща проверка: Организация и използване на 

дигитални ресурси в обучението по БДП 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

образовате

лни 

институции 

0 2 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 
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4.6. Цел: Насърчаване на педагогическите специалисти за използване на Единна електронна платформа за образователни услуги и съдържание 

„Дигитална раница” 

 Мерки: Осигуряване на условия за повишаване на образователните резултати чрез дигитализация на образователния процес. 

 Дейност: 

4.6.1. Изпълнение на дейност 3.4 по проект 

BG05M2OP001–2.012–0001 „Образование за 

утрешния ден“ за обучение на учители за работа 

с дигитални ресурси и внедрената платформа за 

образователни услуги и съдържание с цел 

въвеждане на иновативни методи на 

преподаване чрез съвременни ИКТ. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

 съгласно 

одобрените 

педагогичес

ки 

специалисти 

от ТЕОУП 

(териториал

ния екип за 

управление 

на проекта) 

териториален 

екип за 

управление на 

проекта 

 

5. Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за всеки 

конкретен педагогически специалист 

5.1. Цел: Повишаване на квалификацията на директорите за професионалното им развитие. 

 Мерки: Осигуряване на непрекъснато усъвършенстване и обогатяване компетентностите на директорите на образователните институции. 

 Дейност: 

5.1.1. Организиране на обучение на директори на 

училища на тема „Училищно лидерство. 

Създаване на професионална учебна общност в 

образователната институция” по НП 

„Квалификация на педагогическите 

специалисти”. 

м. октомври 

2023 г. 

брой 

обучени 

директори 

на училища 

0 60 Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

5.2. Цел: Повишаване на квалификацията на учителите за професионалното им развитие. 

 Мерки: Осигуряване на непрекъснато професионално и личностно усъвършенстване и успешна реализация чрез периодично актуализиране и 

допълване на знанията, уменията и компетентностите. 

 Дейност: 



 

28 
 

5.2.1. Организиране и провеждане на обучения на 

начални учители на регионално ниво по НП 

„Квалификация на педагогическите 

специалисти“, Модул 1 – Подкрепа на 

новоназначени учители и директори и 

продължаваща квалификация за повишаване на 

компетентностите на учители, директори и 

други педагогически специалисти на теми: 

Иновативни методи за преподаване и оценяване 

на резултатите от обучението; 

Компетентностният подход в обучението. 

м. октомври 

2023 г. 

Брой 

участници 

0 60 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

5.2.2. Организиране и провеждане на обучение на 

учители по български език и литература по НП 

„Квалификация на педагогическите 

специалисти”, Модул 1 – Подкрепа на 

новоназначени учители и директори и 

продължаваща квалификация за повишаване на 

компетентностите на учители, директори и 

други педагогически специалисти на тема: 

Стратегии и инструментариум за преодоляване 

на трудностите при обучението и възпитанието 

на деца и ученици с ниски академични 

резултати”. 

м. октомври 

2023 г. 

брой 

обучени 

учители 

0 30 Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ 

 

5.2.3. Организиране и провеждане на обучение на 

учители по математика по НП „Квалификация на 

педагогическите специалисти“, Модул 1 – 

Подкрепа на новоназначени учители, директори 

и други педагогически специалисти на тема: 

Повишаване на резултатите и качеството на 

обучението по математика в V–ХII клас”. 

м. октомври 

2023 г. 

брой 

обучени 

учители 

0 30 Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

5.2.4. Координиране, методическа подкрепа и 

мониторинг по изпълнение на дейностите по 

Модул 1 – Подкрепа на новоназначени учители 

м. октомври 

– декември 

2023 г. 

брой 

проведени 

обучения 

0 6 Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 



 

29 
 

и директори и продължаваща квалификация за 

повишаване на компетентностите на учители, 

директори и други педагогически специалисти” 

по НП „Квалификация на педагогическите 

специалисти”. 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

5.2.5. Оказване на съдействие при организиране на 

обучения по НП „Квалификация на 

педагогическите специалисти”. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

проведени 

обучения 

0 Според 

предложени

те от МОН и 

НЦПКПС – 

гр. Банкя 

Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО, 

Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

5.2.6. Извършване на тематична проверка „Планиране, 

организация и отчитане на квалификационната 

дейност”. 

м. февруари 

– март 

2024 г. 

брой 

проверени 

училища 

18 3 Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

5.2.7. Организиране и провеждане на форум (кръгла 

маса) за професионална изява и представяне на 

добри, иновативни практики или постижения в 

начален етап на основната образователна степен. 

януари – 

февруари 

2024 г. 

Брой 

форуми 

3 1 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

5.3. Цел: Възпитание в ценности 

 Мерки: Реализиране на инициативи за съхраняване и утвърждаване на българската национална идентичност и популяризиране на българския 

език, традиции и култура 

 Дейност: 

5.3.1. Организиране и провеждане на регионален 

форум за споделяне на добри практики, свързани 

с популяризиране на българския език, традиции 

и култура 

март 2024 г. брой 

форуми 

0 1 Соня Недкова – 

старши експерт 

по БЕЛ 

 

5.4. Цел: Повишаване на дигиталната компетентност на участниците в образователния процес 
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 Мерки: Създаване на условия за активното учене чрез дигитални образователни ресурси. 

 Дейност: 

5.4.1. Организиране на регионален форум с учители по 

математика, за споделяне на добри практики, 

свързани с използване на дигиталните 

образователни ресурси 

февруари 

2024 

брой 

форуми 

1 1 Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

5.5. Цел: Продължаваща квалификация на учителите по математика, преподаващи в ХI и XII клас профилирана подготовка 

 Мерки: Повишаване на компетентностите на учителите по математика, преподаващи в ХI и XII клас профилирана подготовка 

 Дейност: 

5.5.1. Организиране и провеждане на обучение на 

учителите по математика, преподаващи в ХI и 

XII клас профилирана подготовка. 

ноември 

2024 г. 

брой 

обучени 

учители 

0 15 Алина Русева – 

ст. експерт по 

математика 

 

5.6. Цел: Повишаване на мотивацията за изучаване на чужди езици, чрез насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. 

 Мерки: Осигуряване на непрекъснато професионално и личностно усъвършенстване и успешна реализация чрез периодично актуализиране и 

допълване на знанията, уменията и компетентностите. 

 Дейност: 

5.6.1. Провеждане на регионален форум за споделяне 

на иновации в образователния процес по чужд 

език: „Чуждите езици – предизвикателство и 

възможности”. 

м. ноември 

2023 г. 

брой 

форуми 

0 1 Биляна Тихова – 

ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

5.7. Цел: Повишаване на квалификацията на учителите по обществени науки и гражданско образование за професионалното им развитие. 

 Мерки: Осигуряване на непрекъснато професионално и личностно усъвършенстване и успешна реализация чрез периодично актуализиране и 

допълване на знанията, уменията и компетентностите. 

 Дейност: 

5.7.1. Организиране на обучение на тема „Повишаване 

на мотивацията за учене. Фактори и 

мотивационни модели. Учене чрез 

сътрудничество”. 

м. април – 

май 

2024 г. 

брой 

организира

ни 

обучения 

0 25 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 
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5.7.2. Организиране и провеждане на регионален 

форум, свързан със споделяне на добри 

практики за прилагане на иновативни методи в 

обучението по история и цивилизации, 

география и икономика, философия и 

гражданско образование.  

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

форуми 

0 1 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 

 

5.8. Цел: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални 

компетентности за работа с даровити/талантливи деца и ученици и с деца и ученици със специални образователни потребности. 

 Мерки: Осигуряване на непрекъснато професионално и личностно усъвършенстване и успешна реализация чрез периодично актуализиране и 

допълване на знанията, уменията и компетентностите. 

 Дейности: 

5.8.1. Организиране и провеждане на обучение на 

педагогически специалисти на тема „Акценти в 

ДОС за приобщаващо образование. Подкрепа за 

равен достъп до качествено образование и за 

развитие на потенциала на всяко дете и ученик“. 

м. март – 

май 2024 г. 

бр. 

обучение 

педагогиче

ски 

специалист

и 

0 25 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

5.8.2. Организиране на работна среща на тема 

„Работещите модели в подкрепа на децата и 

учениците със специални образователни 

потребности”. 

м. април 

2024 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 1 Даниел Даков – 

ст. експерт по 

ПО 

 

5.9. Цел: Изграждане на професионални общности за споделяне на добри педагогически практики на педагогическите специалисти по 

професионална подготовка. 

 Мерки: Организиране на споделянето на добри педагогически практики. 

 Дейност: 

5.9.1 Семинар за обмен на добри педагогически 

практики между училища, осъществяващи ПОО 

от областите Видин, Враца, Ловеч, Монтана и 

Търговище. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

семинари 

3 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 
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5.9.2. Междуинституционален мост на тема: 

„Прилагане на иновативни методи на 

преподаване по учебни предмети от 

професионалната подготовка“ от област Видин, 

Ловеч, Монтана, Хасково и Търговище 

учебна 

2023/2024 

година 

брой срещи 1 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

5.10. Цел: Повишаване на привлекателността и престижа на учителската професия и обезпечаване на системата на образованието в дългосрочен 

план с учители във всички образователни институции и по всички учебни предмети. 

 Мерки: Подкрепа на новопостъпващи педагогически специалисти в институциите от системата на предучилищното и училищното 

образование. 

 Дейност: 

5.10.1. Методическа подкрепа на новоназначени 

учители в начален етап при организиране и 

провеждане на учебни часове 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

учители 

6 3 Светла Христова 

– ст. експерт за 

ОНЕ 

 

5.10.2. Методическа подкрепа на новоназначени 

учители по български език и литература при 

организиране и провеждане на учебни часове 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

учители 

6 2 Соня Недкова – 

ст. експерт по 

БЕЛ 

 

5.10.3. Методическа подкрепа на новоназначени 

учители по професионална подготовка при 

организиране и провеждане на учебни часове 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

учители 

9 2 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

5.10.4. Методическа подкрепа на новоназначени 

учители по история и цивилизации и география 

и икономика при организиране и провеждане на 

учебни часове 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

учители 

5 2 Стоянка Цанова 

– ст. експерт по 

ОНГОР 

 

5.11. Цел: Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална подкрепа 

 Мерки: Сътрудничество и партньорство с институции, висши училища и бизнес среди 

 Дейност: 

5.11.1. Участие във форуми за учене през целия живот 

съгласно план за действие за изпълнение на 

стратегията на МОН и споделяне с директорите 

на ПГ и СУ с професионални паралелки, 

осъществяващи държавен план–прием. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

форуми 

2 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 
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5.11.2 Работна среща за мотивиране на училищата за 

участие във всички форми и дейности на 

Европейската програма „Еразъм+“. 

учебна 

2023/2024 

година 

брой 

работни 

срещи 

2 1 Даниела Йотова 

– ст. експерт по 

ПОО 

 

5.12.. Цел: Установяване на постигнатите резултати от педагогическите специалисти от дейността им, повишаване качеството на 

образованието на децата и учениците и мотивиране на педагогическите специалисти за професионално усъвършенстване чрез повишаване на 

квалификацията. 

 Мерки: Оценяване на съответствието на дейността на педагогическите специалисти с професионалния им профил, с изискванията за 

изпълнение на длъжността и със стратегията за развитие на образователната институция, а на директорите и с управленската им 

компетентност. 

 Дейност: 

5.12.1. Методическа подкрепа на директорите на 

образователните институции и участие в процеса 

на атестиране на другите педагогически 

специалисти. 

м. ноември – 

декември 

2023 г. 

брой 

образовате

лни 

институции 

10 2 началник на 

РУО – Ловеч; 

старши експерти 

от отдел ОМДК 

 

5.12.2. Организиране процеса на атестиране на 

директорите на образователните институции 

м. ноември – 

декември 

2023 г. 

брой 

атестирани 

директори 

10 1 началник на 

РУО – Ловеч; 

Стела Петкова – 

ст. експерт по 

ОСО 

 

5.13. Цел: Установяване законосъобразното управление на финансовите средства на институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование 

 Мерки: Осчетоводяване на стопанските операции и изготвяне на периодични отчети. 

 Дейност: 

5.13.1. Текущи проверки по законосъобразното 

управление на финансовите средства на 

институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование. 

м. февруари 

– март 2024 

г. 

брой 

извършени 

проверки 

4 2 Мария Тодорова 

– главен 

счетоводител 

 

5.14. Цел: Повишаване ефективността на публичните разходи за образование чрез оптимизиране на вътрешната структура на персонала в 

институциите от системата на предучилищното и училищното образование. 

 Мерки: Проверка в електронната платформа за кандидатстване и мониторинг от РУО, базирани на пряката и на обратната връзка между 

организациите, имащи отношение по изпълнението на целите на програмата. 

 Дейност: 
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X
Д-Р ИВАНИЧКА БУРОВСКА

НАЧАЛНИК НА РУО – ЛОВЕЧ

 

5.14.1. Одобряване на постъпилите заявки от 

образователните институции за предоставяне на 

допълнителни средства за изплащане на 

обезщетения на персонала при намаляване на 

числеността му поради промяна в структурата и 

състава, както и обезщетенията при 

прекратяване на трудовите правоотношения на 

друго основание, определени за полагаеми по 

Кодекса на труда. 

в сроковете, 

определени 

по НП 

брой 

образовате

лни 

институции 

20 съгласно 

постъпилите 

заявки 

Румен Бахов – 

началник на 

отдел АПФСИО; 

Мария Тодорова 

– гл. 

счетоводител 

 


